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T.C.
TRABZON UNIVERSITESI
DIS ILISKILER KURUM KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
(Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tanumlar)
Amag
MADDE 1- (1) Bu Yoénergenin amaci, Trabzon Universitesi tarafindan gerceklestirilecek olan
uluslararas: diizeydeki isbirlikleri, ortakliklar ile degisim programlarinin islevselligini ve uluslararasi
taninirhgini artirmak tizere olusturulan Trabzon Universitesi Dig Iliskiler Kurum Koordinatérliigiinun

kurulus ve calisma esaslarini belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yoénerge, Trabzon Universitesi Dis iligkiler Kurum Koordinatérliigiiniin calisma

usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yd&nerge, 2547 sayilt Yiiksek6gretim Kanununun 12. maddesine, 6.10.2016
tarih ve 29849 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlarinin Yurt Disi Yiiksekogretim
Kurtmlanyla Ortak Egitim Ogretim Programlarina Dair Yénetmeligin 23. maddesine dayanilarak

dilzenlenmistir,

Tanimlay

MADDE 4- (1) Bu Yénergede gecen;

g) Birim Sorumlusu: Erasmus+ Programi Birimi, Mevlédna Degisim Programu Birimi ve Faraoi
Degisim Programi Biriminde gérev yapan ve ilgili birimden sorumlu olan personelini,

b) Bolim/Enstitii  Anabilim Dali  Degisim Koordinatéri: ~ Degisim  Programlarin.n
fakii_te/enstitii/yitksekokul ve/veya boliimlerde kurallara uygun sekilde yiiriitiilmesinden sorumlu Trabzon
Universizesi 63retim elemanlarini,

c) Bolim/Enstiti  Anabilim Dali  Staj Komisyonu: Uluslararast Staj Programlarinin
fakiilte/enstitil/yliksekokul ve/veya boliimlerde kurallara uygun sekilde yiiriitilmesinden sorumlu Trabzon
Universizesi 6gretim elemanlarindan olusan komisyonunu,

¢) Bolim/ Enstiti Anabilim Dali Uyum Komisyonu: Uyum islemlerinin yiiriitilmesini ve

gerceklestirilmesinden sorumlu 6gretim elemanlarindan olusan komisyonunu,




d) Dis ligkiler Kurum Koordinatérii: Trabzon Universitesi Dis Tliskiler Kurum Koordinatdrliigiiniin
KoordinatGriini,

e) Dis Iliskiler Kurum Koordinatrliii: Trabzon Universitesi Dis Iliskiler Kurum
Koordinatérliigiing,

f) Rektor: Trabzon Universitesi Rektériing,

g) Danisma Kurulu: Uluslararasilasma Calisma Gruburu,

g) Uluslararasilasma Calisma Grubu: Rektdr tarafindan atannus 6gretim elemanlarindan olusan
Trabzor Universitesi Uluslararasilasma Calisma Grubunu,

¢) Uluslararasilasma Koordinatorliigii: Tamtim, Ikili Anlagmalar - Swralamalar ve Akreditasyonu
kapsavar koordinatérliigiing,

h) Degisim Programlar Koordinatdrligli: Erasmus+ Programu Birimi, Mevlana Degisim Prograru
Birimi ve Farabi Degisim Programu Biriminin yiirtitmekte olduklar: 6grenci, akademik, idari ve teknik
personel degisimini kapsayan programlardan clusan koordinatéeigiing,

1) Uluslararas: Ogrenciler Koordinatoriigi: Ulaslararast  Ogrenci  Birimini  kapsayen
koordinat6rliigiinii,

1) Uluslararas1 Projeler ve Fonlar Koordinatérliigi: Uluslararasi fon kaynaklarindan (A3,
Erasmus+) vararlanmasim saglamak amaciyla proje gelistirme, basvuru, yiiriitme ve raporlama siireclerini
koordine eden idari ve akademik destek birimini.

) Yurtdist Lisansiisti Ogrenim Ogrencilerini Segme ve Yerlestirme (YLSY) Programu
Koordinatorliigii: Yurtdis: Lisansiistii Ogrenim Ogrencilerini Secme ve Yerlestirme Progranu ile ilgili is ve
islemlerin viirtitilmesinden sorumlu Trabzon Universitesi koordinatérliigiinii,

k) Universite: Trabzon Universitesini,

[) YOK: Yiiksekogretim Kurulu Baskanligini,

m) Yonetim Kurulu: Dis Iliskiler Kurum Koordinatérii giiniin Yonetim Kurulunu ifade eder.

IKINCI BOLUM
(Dis iliskiler Kurum Koordinatérliigiiniin Misyonu, Vizyenu, Organlari, Faaliyvet Alanlar: ve Alt
Birvimleri)

Hisyon ve Vizyon

MADDE 5- (1) Misyonumuz, Trabzon Universitesinir uluslararastlasmasina yonelik stratejilerini
belirlemede yonlendirici olarak, ¢esitli hareketlilik programlari, ikili anlasmalar, etkinlikler vasitasiyla,
Ggrencilerin, 6gretim fiyelerinin ve idari personelin uluslararasilagmasini saglamak ve alaninda tanmirlsgi
viiksek, seckin yabanci akademisyen ve arastirmacilarin finiversiteye katilimi konusunda calismalar

yapmaxtzr,



2) Vizyonumuz, Trabzon Universitesinin uluslararas: alanda taninir, siirdiiriilebilir ve kaliteli

isbirlikleri vapmak sureti ile hem bulundugu uluslararast cografvava hizmet veren, hem de uluslararasilasan

bir iniversite olmastm saglamaktir.

Koordinatorliigiin Organlan

BAIADDE 6- (1) Trabzon Universitesi Dis liskiler Kurum Koordinatérligiiniin organlar: sunlarda:
a) Dis Iliskiler Kurum Koordinatérii

b} Yonetim Kurulu

¢) Danisma Kurulu

d) Uluslararasilasma Koordinatorliigii

e) Degisim Programlari Koordinatrliigi

f) Uluslararast Ogrenciler Koordinatérliigi

g) Uluslararasi Projeler ve Fonlar Koordinatérliigii

k) YLSY Koordinatérliigi

Dis iliskiler Kurnum Koordinatori

MADDE 7- (1) Kurum Koordinatéril, Rekeor tarafindan Trabzon Universitesi 6gretim elamanlan
arasmdan ti¢ yul icin g&revlendirilir. Gorev siiresi sona eren kurum koordinatorii tekrar gérevlendirilebilir.

(2) Gerek goriilmesi durunmunda kurum koordinatSriintin 6nerecedi 6gretim elamanlar: arasindan
Rektor tarafindan bir veya en cok iki kurum koordinat6rii yardumcis: atanabilir. Kurum koordinatdr
yvardimessy/'yardimetlars, kurum  koordinatérliifiintin  amaci dogrultusunda kurum  koordinatdriinin
yliriittigl islere yardimer olur. Bu cercevede, kurum koordinatérii, yardimceisim belirli islerin yiirtitiilmesi
konusunda da gorevlendirebilir. Kurum koordinatériintin gorevi sona erdigi zaman, yardimeilarinin da

gérevi sona erer.

MADDE 8- (1) Dis Iliskiler Kurum Koordinatériintin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulu kararlanint uygulamak.

b) Dis Iliskiler Kurum Koordinatorligiiniin damsma kurulu niteligindeki Uluslararasilasma Calisma
Grubu tarafindan alinan tavsiye kararlarini yonetim kurulu giindemine tasiyarak goriisiilmesini saglamak.

¢) Universitenin uluslararasilasma politikalari ve stratejik hedefleri dogrultusunda, dis iliskiler
alanindaki faalivetlerin planlanmasini saglamak ve bu faaliyetler arasinda koordinasyonu yiiriitmek.

¢) Universitenin yurt dist tanitimina y6énelik faalivetlerin planlanmasim ve ilgili birimler arasinda

koordinesyonun saglanmasim yiiriitmek.



Dis Tliskiler Kurum Koordinatérliigiiniin Faalivet Alanlari

MADDE 9- (1) Dss Iliskiler Kurum Koordinatoriiigiiniin faalivet alanlan sunlardur:

a) Ulusal Ajens ve YOK programlari; Erasmus+, Mevidna ve Farabi Degisim Program déhilinde,
vurt ici ve vurt dismdaki Giniversiteler, liniversitelere bagh birimler, arastirma merkezleri ve benzeri
kurumiarla 6grenci, akademik, idari ve teknik personel degisimini gerceklestirmek icin gerekli girisimlerde
bulunmak, bu amacla ikili ve cok tarafli igbirligi yapmak.

b) Degisim programlarina tiniversite 6grencileri, 6gretim elemanlari, akademik, idari ve teknik
personealinin etkin kaulinni saglamak iizere rehberlik ve koordinasvon hizmeti vermek; bu alanda seminer,
egitim, orvantasyon ve benzeri organizasyonlar gergeklestirmek.

¢) Yurt disindaki Giniversiteler, iiniversitelere bagh birimier, arastirma merkezleri ve benzeri
kurumiarla ortak egitim programlarmin agilmas, ortak projelerin gergeklestirilmesi siirecine destek olmak.

¢) Avrupa Egitim ve Genglik Programlarina tniversitenin aktif bir sekilde katilimim saglamak; bu
kapsamda ilgili tim programlarin tiniversite admna takibini ve duyurusunu yapmak.

d) Avrupa Birligi programlan cercevesinde tiniversiteve gelen dgrencilerin/6gretim elemanlarinin
ders alabilmeleri/verebilmeleri icin akademik birimlerin ders katalogu ve ders programu gibi calismalar ve
hazirliklarim tesvik etmek ve desteklemek.

e) Universiteye yurt digindan degisim programlar: veya projeler ¢ercevesinde gelecek 6gretim
elemarlarinin, Sgrencilerin, idari ve teknik personelin ihtivaclarmin karsilanmasina olanaklar dahilinde
vardimer olmak; uyum programlar: ve benzeri planlama ve uygulama calismalari yapmak ve sorunlarla ilgili
¢c6ziim dnerilerinde bulunmak.

f) Yurt disindaki tGiniversiteler ile egitim ve arastirma kurumlarm ziyaret edecek &grencilere,
ogretim elemanlarina, idari ve teknik personele yardime: olmak ve ortaya ¢ikan sorunlarin ¢dztilmesi igin
¢aba gostermek.

g) Trabzon Universitesinin Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ve Diploma Eki (DE)
uygulamasina destek vermek. |

&) Erasmus+. Mevlana ve Farabi programi kapsamunda vurt disinda veya yurt icinde diizenlenen
etkinliklere, toplantilara ve fuarlara katilmak, katilacak ekibe yardime: olmak.

k) Universitenin yurt disinda daha iyi tamnmas: icin gerekli faalivetleri programlamak wve
uygulamalk; kataloglar ve diger tanitim malzemeleri de dahil olmak fizere her tirll tamtim materyalini
hazirlamak, edinmek. dagitmak ve kullanmak.

1) Yurt disindaki veya vurt icindeki yabanci misyon sefliklerinden ve temsilciliklerinden
iniversiteye yapilan ziyaretleri programlamak ve organize etmek.

i) Rektorliighin ve idari birimlerin yurt disindaki kurmmlarla yapacagi her tirlii yazismaya ve

iletisime vardimci olmak.




1) Universitenin stratejik plani kapsaminda ve {iniversite vonetimi ile esgiidiim halinde
uluslararasilasma stratejisini hazirlamak, tiniversitenin bu stratejive uyunm icin gerekli 6n calismalan ve
Onerileri diizenlemek, bu stratejiyi gerektifinde goézden gecirmek ve vetkileri dahilinde uygulamak.

k) Universitenin ihtiyaclar: ve potansiyeli dikkate alinarak, yabanci tiniversitelerle 8grenci/6gretim
elemani de@isimi, ortak program, proje, arastirma ve toplant: ile diger alanlardaki karsilikl isbirliklerini
kurmak, gelistirmek ve siirdiirmek.

1) Bologna stireci ¢ercevesinde basta Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ve Diploma Eki (DE)
icin gerekli calismalar: dinamik bir yapi igerisinde stirdiirmek; Universitenin aldigi AKTS Etiketi (ECTS
Label) ve DE Etiketi (DS Label) sahibi olmanm devamliligint saglamak icin gerekli faalivetleri yiiriitmek.

m) Universitedeki yabanci uyruklu 6grencilerin ihtivaglarini tespit etmek ve bunlarin karsilanmasi
icin gerekli esgiidim calismalarina destek vermek: Bu oOgrencilerin iiniversitedeki calismalariu
kolaylastirmak icin gerekli stratejiyi saptayip uygulanmasini saglamak.

n) Uluslararast protokol ve is birligi anlasmalarimy icin vapilacak yazismalarin iiniversitz adina
vapmak ve karsilikl olarak viiritiilecek zivaretleri planlamak.

o) Ulusal ve uluslararast editim ve tanitimla ilgili fuar ve etkinlikleri takip etmek, diizenlenmesine
vardimci olmak, bu tiir faalivetleri planlamak ve gerekiiginde katiimak.

6) Rektor tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10-(1) Dis Iliskiler Kurum Koordinatériigiiniin karar orgamt Yonetim Xuruludur.
Yonetim Kurulu; Dis Iliskilerden Sorumlu Rektér Yardimcis: baskanhi@nda, Dis Iliskiler Kurum
Koordinatort, Uluslararasilasma Koeordinatoril, Degisim Programlan Koordinatérii, Uluslararast Ogrenciler
Koordinatdril, Uluslararas: Projeler ve Fonlar Koordinatoriiigt ve YLSY Koordinatériinden olusur.

(2) Yonetim Kurulu ii¢ avda bir toplamr. Bunun disinda gerekli géritlmesi halinde Dus Iliskiler
Kurum Koordinatériin cagrisi ile toplanir.

(3) Kurul tiye tam sayisinin salt coguniugu ile toplantr. Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile karar

alinir. Ovlamada esitlik olmas: halinde toplantr baskanmin oyu voniinde karar alur.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

MIADDE 10- (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlacdir:

g} Kurum Koordinatorliigii tarafindan diizenlenecek organizasyonlana hazirlik ve uvgulama
prograntarm karara baglamak.

b) Kurum Koordinatérliigiintin yillik veya dénemsel calismalarini degerlendirmek.

¢) Kurum Koordinatorlignin idari ve mali islerinin deZerlendirilmesi stirecinde . Ei_é};}&ﬂLk
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toplanarak kontrol ve denetleme islemlerini yitriitmek.

Damsma Kurulu

MADDE 11- (1) Dis Iliskiler Kurum Koordinatérligti Damsma Kurnlu, kurum koordinatorii
tarafinden agirlikli olarak birimin faaliyet gosterdigi alanda birim y6netim kurulu karar ile 6nerilen
ityelerden olusur. Uyelerin énerilmesi siirecinde;

a) Dis Iliskiler Kurum Koordinatérlitk gérevini yiiriitmiis olan 6gretim elemanlari.

b) Birimlerin uluslararasilasma sorumlulari,

¢) Degisim programlari kapsamunda gérevli olan b&lim/program koordinatérleri,

d) Koordinatorlik faaliyetlerini dogrudan ilgilendirebilecek kurum disi paydaslarin yoneticileri

aday olarak gosterilebilirler.

{2) Damisma Kurulu alti ayda bir toplanir. Bunun disinda gerekli goriilmesi halinde Dis Iliskiler
Kurum Koordinatériin cagrisi ile toplanir.
{3) Kurul tive tam sayisinin salt coguniugu ile toplanir. Uye tam sayisiun salt cogunlugu ile karar

alir. Oylamada esitlik olmasi halinde toplanti baskaninin oyu véniinde karar alimur.

Damsma Kurulunun Gérevieri

MADDE 12- (1) Damsma Kurulumn gérevieri sunfardir:

a) Kurum Koordinatorliigii tarafindan diizenlenecek organizasyonlarin hazirhk ve uygulama
programiarina destek saglamak.

b} Kurum Koordinatérliigiintin yillik veya donemsel calismalarini degerlendirmek.

¢) Universitenin uluslararasilasma faaliyetlerinde taninirhig1 ve marka degerini arttirmak icin goriis

ve Gnerzlerde bulunmak.

Alt Koordinatorhikler

MADDE 13- (1) Dss Hligkiler Kurum Koordinatorliigiiniin alt koordinatorlikleri asagidaki sekilde
siralanmustir. Bunlar;

a) Uluslararasilasma Koordinatdrliigi.

b) Degisim Programlari Koordinatérligi.

¢) Uluslararast Ogrenciler Koordinatériigi.

¢) Uluslararas: Projeler ve Fonlar Koordinatériagii.

d) YLSY Koordinatorliigii.




Uluslararasilasma Koordinatorliigii

MADDE 14- (1) Uluslararasilasma Koordinatérii, Kurum Koordinatoriin onerecedi Ogretim
elemanlar: arasindan Rektor tarafindan fic vil icin géreviendirilir. Gérev siiresi sona eren Uluslararasilasma
Koordinatéril tekrar gorevlendirilebilir,

(2) Gerek gorilmesi durumunda Ulnslararasilasma Koordinatériiniin  sectii ve Kurum
Koordinatérii tarafindan onerilen 6gretim elemanlarindan Rektdr tarafindan bir veya en ¢ok iki koordinatér
vardimeis: atanabilir. Koordinatdr yardimersi, Koordinatériin kendisine verecedi gérevleri vyaper.

Koordinatériin gérevi sona erdigi zaman, vardimcilarinin da gdrevi sona erer.

Uluslararasilasma Koordinatérliigiiniin Yapist
MADDE 15- (1) Uluslararasifasma Koordinat@riiigt iki ait birimden olusur. Bunlar;
a) Tanitum, Egitim, Degisim ve Ikili Protokoller birimi.

b) Swralamalar ve Akreditasyon birimi.

Tamtun, Egitim, Degisim ve Ikili Protokoller Biriminin Gorevleri

MADDE 16- (1) Tanitum, Egitim, Degisim ve Ikili Protokoller Biriminin gérevleri sunlardir.

a) Akademik kurumlaria yapilacak isbirligi protokollerini hazmlamak (Erasmus+, Farabi ve
Mevlana programlarindaki isbirlikleri hari¢), mevcut protokollerin uygulamalarin: izlevip gelistirmek,

by Anlasmalar/protokoller cercevesinde gerceklesen resmi vazismalan viirlitmek; faaliyetierin
organizasyonu, takibi ve sonuclandmilmasi icin gereken tiim basamaklarin koordinasyonunu ve
viirtitilmesini saglamak,

¢) Universitenin potansiveli, éne ¢iktigi alanlar ve gereksinimi dikkate alinarak uluslararasi
tniversite ve akademik kurumlarla 6grenci degisimi, 6gretim elemam degisimi, ortak program, staj,
arastirma, bilimsel etkinlik ve benzeri hedefleri gerceklestirmek tizere tamitim faalivetlerini yapmak,
isbirligi kurmak ve gelistirmek,

¢) Diplomalar ve efitim calismalarinin karsibkh taminmas: ve ortak programlar gelistirilmesi
konusunda calismalar yapmak,

d) Universitenin uluslararasi taninirlifini ve gérintirligiinl en iist diizeye ulastirma ve siirekliligi
saglama amaciyla bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, teknolojik, toplumsal ve benzeri etkinliklerin arttirtlmasina
destek vermek,

2) Akademik birimlerin vluslararas: egifim, 63retim, arastirma isbirlikleri i¢in ihtivac duydugu alt

vapiyi saglamak.



Swralamalar ve Akveditasyon Biriminin Gérevleri

MADDE 17- (1) Siralamalar ve Akreditasvon Biriminin gérevleri sunlardir:

a) Universitenin diger birimleriyle esgitdiim halinde, uluslararasilasma stratejisinin uygulanrmasina
destek vermek,

b) Universite siralamasina yénelik faaliyet gosteren farklh kuruluslarin analizlerini takip etmek,
Universizeyi bilgilendirmek, veri taleplerini degerlendirmek ve ilgili kuruluslara veri akisini saglamak,

¢) Universitenin tiyelikleri bulunan uluslararasi imiversite kuruluslan ile calismalar! siirdiirmex,
uluslararasi platformlarda tniversiteyi temsil etmek ve ortak etkinlikler gelistirerek tamtimina katxi
yapmak,

¢) Akademik uluslararasilasmanin gelistirilmesi ve goriniirligiin artirilmasina yonelik calismalar
yapmak.

d) Universitenin Kalite Koordinatrligh ile es gitdiimitt ¢alisarak uluslararasi akreditasyon

calismalarim destekiemek.

Degisim Programlarn Koordinatorliigii

MADDE 18- (1) Degisim Programlar: Koordinatdrii, Kurum Koordinatériiniin 6nerecedi 6gretim
elemanlari arasindan Rektor tarafindan ti¢ yil icin gérevlendirilir. Gérev siiresi sona eren Koordinatdr tekrar
gdrevlendirilebilir.

{2) Gerek goriilmesi durumunda Degisim Programlar: Koordinatdriiniin sectigi ve Kurum
Koordinatorii tarafindan Snerilen 6gretim elemanlarindan Rekt6r tarafindan bir veya en ¢ok iki koordinatsr
yardimcist atanabilir. Koordinatdr yarduncisi, Koordinatériin kendisine verecedi gérevileri vapar.

Koordinatériin gorevi sona erdidi zaman, yardimeilarimin da gorevi sona erer.

Degisim Programlari Koordinatorligiiniin Yapsi

MADDE 19- (1) Degisim programlar: fi¢ alt birimden olusur. Bunlar;
a) Erasmus Degisim Programm Birimi.

b) Mevlana Degisim Programi Birimi.

¢) Farabi Degisim Program: Birimi.

Erasmus Degisim Prograuu Birimi
MADDE 20- (1) Erasmus Degisim Program: Biriminin gérevleri sunlardir:
a) Erasmus degisim programini Trabzon Universitesi Erasmus+ KA130, KAI31 ve KAl71

projelerini ilgili mevzuata gére viiritmek. & =
-y

b} Dusisleri Bakanligi, Avrupa Birligi Baskanhigi, Ttrkive Ulusal Ajansi tmgﬁﬁd&fﬂhe{a@d@mk
r :



vil i¢in agilan "Birevlerin Ogrenme Hareketliligi" Proje Basvuru ¢agdrisina cevap vermek.

c) ligili faalivet tiirleri bazinda her akademik vil icin planlama yapmak, siirec takvimi olusturmak
ve ilgili kanallar aracihifiyvla duyurmak, tlim vararlanicilara faaliyet stirecinde rehberlik etmek.

¢) Erasmus+ Program Rehberinde belirtilen kural ve stireclere uygun olarak, her akademik w1l icin
aym ya da farkli dénemlerde tanitim, bilgilendirme toplantilari yapmak, basvuru ¢agrisi yayimlamak ve
basvuru almak.

d} Kurumlar arasi ikili anlasma stireclerini takip etmek.

e) Faaliyete katlmak fizere basvuran 6grenciler i¢in vapilacak olan Erasmus+ Yabanci Dil
Swmavinin Universitenin ilgili birimlerivle organizasyonunu ve koordinasyonunu saglamak.

f) Turkiye Ulusal Ajansi ve Avrupa Komisyonu tarafindan istenen Raporlar (ara, nihai) sunmak.

g) Yurt digindaki Tiniversiteler ile efitim ve arastirma kurumlanni Erasmus+ veya Mevlana
progranu kapsanunda ziyaret edecek 6grencilere, 8gretim elemanlarma, idari ve teknik personele yardimer

olmak ve ortaya ¢ikan sorunlarin ¢cziilmesi igin ¢aba gdstermek.

Bblevlana Degisim Programi Birimi

MADDE 21- (1) Mevlana Degisim Programi Biriminin gérevleri sunlardir:

2) YOK tarafindan her akademik vil igin agtlan &grenci ve 6gretim elemani degisim programi
basvuru ¢agrisina cevap vermek.

b) Egitim Alma, Egitim Verme ve Proje Tabanli Degisim icin YOK tarafindan belirlenen tarih
araliginda dgrenci ve 6gretim elemant basvurularuy iigili kanallar aracihgivla duyurmak.

c) ligili akademik donem ile ilgili olarak tiim bagvuru stireglerini yiiriitmek, Degisim faaliyetlerinin
tim katlimcilarina siirec oncesi. sirasinda ve sonrasinda rehberlik etmek ve ilgili organizasyonlari
dtizenlemek.

¢) Yurt disindaki tniversitelerle Mevldna Protokolii imzalanmadan Snce iiniversitenin ilgili

birimleriyle koordinasyonu saglamak ve YOK tarafindan gerek duyulan siirecleri yiiriitmek.

Farabi Degisim Programu Birimi

MADDE 22- (1) Farabi Degisim Programi Biriminin gérevieri sunlardu:

) Yiksekogretim Kurumlart arasinda ikili Farabi anlasmalar: yapmak ve ilgili stirecleri ylirlitmei.

b) YOK Akademik Takvimi siirecine uygun olarak her akademik vil igin gelen/giden dgrencilerie
ilgili olarak ¢agri yayumlamak ve bagvuru kabul etmek.

¢) Universitede tiim vararlanicilara yonelik bilgilendirme stireclerini viiriitmek ve rehberlik e
koordinasyonu saglamak.

¢) YOK Akademik Takvimi stirecinde yillik ara ve nihai rapor hazirlamak.



Uluslararas: Ogrenciler Koordinatorliigii

MADDE 23- (1) Uluslararas: Ogrenciler Koordinatérii, Kurum Koordinatoriiniin énerecegi 6gretim
elemanlar arasmndan Rektér tarafindan ¢ yil icin gorevlendirilir. Gorev stiresi sona eren Uluslararasi
Ogrenciler Koordinatérii tekrar géreviendirilebilir.

(2) Gerek goriilmesi durumunda Uluslararasi Ogrenciler Koordinatériiniin sectigi ve Kurum
Koordinatér tarafindan onerilen &gretim elemanlarindan Rektdr tarafindan bir veya iki Uluslararas:
Ogrenciler Koordinatér Yardimeist atanabilic, Utuslararast Ogrenciler Koordinatér Yardimeist,
koordinatdriin kendisine verecegi gérevleri yapar. Koordinatériin gbrevi sona erdigi zaman, yardimcilarinin

da gbrev: sona erer.

Uluslararast Ogrenciler Koordinatérliigiiniin Gorevieri

MADDE 24- (1) Uluslararas: Ogrenciler Koordinatdrligtiniin gorevleri sunlardir:

2) Universitenin uluslararas: alanlardaki tiim faaliyetlerine yonelik hizmetler tiretmek.

b) Universite Senatosu tarafindan karara baglanmasi halinde ofisin faaliyet alanlarina yénelik
olarak, hizmetin {iretimi ve hizmet {iretim maliyetinin karsilanmas: ile ilgili giderlerin takdirine iliskin
Déner Sermaye alt hesabi acilmas: ve islemlerinin yiiriitilmesini saglamak.

¢) Trabzon Universitesi, 6n lisans, lisans ve lisanslistii programlara basvuru ve kabul esaslari
hakkinde uluslararasi 6grencileri bilgilendirmek,

¢) Universitemize kabul edilen ve kavit yaptiran uluslararasi &grencilerin akademik, sosyal ve
kiilttirel sorunlarim ¢6zmelerine yardime: olmak, saglik ve barmma imkénlan konusunda yol gostermek.

d) Uluslararas: 6grencilerin akademik, sosval ve kiiltiirel vasama aktif olarak katilmalerim tesvik
etmek icin Kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler diizenlemek.

€) Uluslararast 6grenciler arasinda iletisimi kolaylastirmak icin Uluslararas: Ogrenci Toplulugu
olusturmak,

f) Uluslararas: 6@rencilerle yapilan etkinlikleri duyurmak ve medya kurulaslariyla paylasmak.

Uluslararasi Projeler ve Fonlar KoordinatorHigii

MADDE 25- (1) Uluslararasi Projeler ve Fonlar Koordinatorii, Kurum Koordinatériiniic 6nerecegi
ogretim elemanlar: arasindan Rektdr tarafindan tic vil stirevle gorevlendirilir. Gdrev siiresi sona eren
Uluslararas: Projeler ve Fonlar Koordinatérii tekrar géreviendirilebilir,

{2) Gerek goriilmesi halinde, Uluslararas: Projeler ve Fonlar Koordinatériniin sectigi ve Kurum
Koord:inatdrl tarafindan Snerilen Sgretim elemanlar arasindan Rektdr tarafindan bir veya iki Uluslararas:
Projeler ve Fonlar Koordinatér Yardimcisi géreviendirilebilic. Koordinatér yardimcilar, Koordinatér

tarafindan verilen gérevleri yerine getirir. Koordinatoriin gérevinin sona ermesi halinde, yardimeilarinm da

gbrevi scna erer. g
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Uluslararasi Projeler ve Fonlar Koordinatorliigiiniin Gérevleri

MADDE 26- (1) Uluslararas: Projeler ve Fonlar Koordinatdrliigliniin gérevleri sunlardir:

a) Universitenin stratejik plam ve uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda ulusal ve uluslararas
proje ve fon kaynaklarini takip etmek ve ilgili birimlere duyurmak.

b} Erasmus+ ve benzeri uluslararas: fon programlari kapsaminda proje gelistirme siireclerine destek
saglamak®

c) Akademik ve idari personelin uluslararas: proje fikirlerinin gelistirilmesine, olgunlastinimasina
ve basvuruya doniistiriilmesine yénelik danismanlik hizmeti vermek.

¢) Uluslararasi proje bagvurularinda bagvuru belgeleri, biitge, ortaklik yapilar1 ve zaman planlamasi
konularinda rehberlik vapmak.

d) Universite adna yiiriitillen uluslararast projelerin sozlesme, biitge, raporlama ve izleme
stireclerine destek saglamak.

¢) Uluslararast projeler kapsamunda yurt disindaki Gniversiteler, arastima merxezleri ve
kuruluslarla proje ortakliklarinin kurulmasina ve stirdiiriilmesine katki saglamak.

f) Proje yazma, fon kaynaklarina erisim ve proje yonetimi konularinda bilgilendirme toplantilar,
editimler ve caligtaylar diizenlemek.

g) Universite biinyesinde yiiriitiilen uluslararast projelere iliskin istatistiksel verileri toplamax,
analiz ezmek ve raporlamak.

g) Uluslararas: projeler ve fonlar alaninda iyi uygulama drneklerini takip etmek ve Universiteye
uyarianmasina yonelik 6neriler gelistirmek.

h) Uluslararasi proje ve fon faaliyetlerinin, ilgili mevzuat ve Universite i¢ diizenlemelerine uygun
sekilde yiirtittilmesini saglamak.

1) Dis Tiskiler Kurum Koordinatdrliigi ve ilgili akademik/idari birimlerle is birligi icinde calisarzk
kurumsal esgiidiimii saglamak.

i) Rektorlitk ve ilgili ist yonetim tarafindan verilen, gérev alam ile ilgili diger gorevleri yerine
getirmek.
*(diger proje tiirleri dahil degildir. Avrupa Birligi, TUBITAK, Diinya Bankast, , Horizon Europe, COST,
IPA)

Yurtdis1 Lisansiistii Ogrenim Ogrencilerini Secie ve Yerlestirme (YLSY) Programi

Koordinatorlhigii

BIADDE 27- (1) YLSY Koordinatdri, Kurum Koordinatdriiniin Onerecegi dgretim elemanlar
arasindan Rektor tarafindan tic yil icin géreviendirilir. Gorev siiresi sona eren YLSY Koordinatdril tekrar

gorevlendirilebilir. o



(2) Gerek goriilmesi durumunda YLSY Koordinatériintin sectigi ve Kurum Koordinatér tarafindan
Oneriler 6gretim elemanlarindan Rektor tarafindan bir veya iki YLSY Koordinatdr Yardimcisi atanabilir.
YLSY Koordinatér Yardumcisi, koordinatdriin kendisine verecedi gérevleri yapar. Koordinatériin gérevi

sona erdigi zaman, vardimeilarinin da gorevi sona erer.

YLSY Koordinatorliigiiniin Gérevieri

BIADDE 28- (1) YLSY Koordinatérliigintin gérevleri sunlardir:

a) Milli Egitim Bakanlif1 tarafindan yiiriitilen YLSY Progranu kapsamunda, finiversiteye tahsis
edilen burs kontenjanlannm takibini ve koordinasyonunu saglamak.

b} YLSY kapsaminda iiniversite adina yiikiimili (mecburi hizmet) olarak gérevlendirilecek bursiver
adaylarina yonelik bilgilendirme ve danmismanlik hizmeti sunmak.

¢) YLSY bursiyerlerinin basvuru, yerlestirme, kayit ve gorevlendirme stireclerinde ilgili akademik
ve idari birimler arasinda esgiidiimit saglamak.

¢) YLSY bursiyerlerinin yurt dist lisanstistii 6grenim stirecine iliskin olarak kabul mektuplar,
gdrevlendirme yazilari ve resmi evrak islemlerinin hazirlanmasi ve takibini yiriitmek.

d) YLSY bursiyerlerinin yurt disi 6grenim stirecinde akademik ilerlemelerini izlemek, gerekli rapor
ve belgelerin ilgili kurumlara iletilmesini saglamak.

€) YLSY bursiyerlerinin 6grenimleri sirasinda karsilastiklar akademik ve idari sorunlara yonelik
olarak renberlik etmek ve ¢oziim Onerileri gelistirmek.

) YLSY Programt kapsanunda yurt disina génderilen bursiyerlerin yiikiimliiliikleri, mecburi hizmet
stirecleri ve doniis islemleri ile ilgili bilgilendirme ve koordinasyonu saglamak.

g} YLSY bursiyerlerinin yurt dist &grenimlerini tamamlamalarimin ardindan Universiteve
doniisler:nde atama. goreve baslama ve mecburi hizmet islemlerinin ilgili birimlerle is birligi icinde
virtitilmesini saglamak.

£) YLSY Progranuna iliskin olarak Milli Egitim Bakanh@ ve diger ilgili kurumlarla resmi
yazismalar: viirlitmek.

k) YLSY bursiyerlerine iliskin istatistiksel verileri tutmak, gincellemek ve raporlamak.

1) YLSY Progranu uygulamalarmn ilgili mevzuat, usul ve esaslara uygun sekilde yiriitiilmesini
saglamalk.

1) Rektorlitk tarafindan verilen, gérev alani ile ilgili diger gorevleri yerine getirmek.
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UCUNCU BOLTM
(Cesitli ve Son Hiikiimler)
Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 29- (1) Bu Yénergede hitkiim bulunmayan hallerde; Trabzon Universitesi Yénetim
Kurulu Kararlari, Trabzon Universitesi Senatosu Kararlart, 2547 sayili Kanun ve bu kapsamdaki ilg:li diger

mevzuat hitkiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 30- (1) Bu Yénerge, Trabzon Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte
yurtirliiges girer.

(2) Bu Yoénergenin yirlirlige girmesiyle birlikte, daha 6nce Trabzon Universitesi Senatosu

tarafindan kabul edilen Dis Iliskiler Kurum Koordinatorliigiine ait meveut yonerge yiirirlikten kalkar.

Yiiriitme

BIADDE 31- (1) Bu Yénerge hitkiimlerini Trabzon Universitesi Rektoril yiiriitiir.




